MORNEX

Commune du Pays de Gex

D20211511 112

DELIBERATION
DU CONSEIL MUNICIPAL D'ORNEX
15 NOVEMBRE 2021

N\

Nombre de conseillers en exercice : 27

Date de convocation du conseil municipal : Le 9 novembre 2021

L’an deux mille vingt et un, le quinze novembre, le conseil municipal ddment convoqué s’est réuni
en session ordinaire, dans la Salle du Conseil Municipal, sous la présidence de Jean-Frangois OBEZ,
Maire.

Présents : J-F. OBEZ, C. BIOLAY, S. MANFRINI, Y. DUMAS, M. GALLET, J. DAZIN, M-C. ROCH,
W. DELAVENNE, Michele GALLET, P. GUINOT, J. DIZERENS, M. FOURNIER, A. HERRING, A. BOUSSER,
V. KRYK, O. GUICHARD, M. CHALENDAR, R. OTZENBERGER, C. TOWNSEND, J-M. PALINIEWICZ,
M. GRENIER, M. GIRIAT

Absents : D. GANNE,

Absents excusés: F. KHIAR, L. VAUTHIER, G. MASRARI, H. GRANGE

Procurations : F. KHIAR & ). DIZERENS, G. MASRARI a P. GUINOT, H. GRANGE a M. CHALENDAR
Assistaient : |. GOUDET, directrice générale des services, A. SANCHEZ, directeur général adjoint,
E. HUSSELSTEIN, directrice des services techniques, E. RABOT adjointe administrative

7. Ressources humaines — Temps de travail - Mise en place des 1607 heures

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu la loi n° 2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique, notamment son
article 47 ;

Vu le décret n° 85-1250 du 26 novembre 1985 modifié relatif aux congés annuels ;

Vu le décret n°® 2000-815 du 25 aoit 2000 modifié relatif & 'aménagement et a la réduction du
temps de travail dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 modifié pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n®
84-53 du 26 janvier 1984 et relatif & 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la
fonction publique territoriale ;

Vu la délibération D 20203011117 du 30 novembre 2020 valant approbation du réglement intérieur
du personnel communal, et comprenant notamment le temps de travail des agents ;

Considérant |'avis du comité technique en date du 15 novembre 2021 ;
Considérant que la loi du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique prévoit la

suppression des régimes dérogatoires aux 35 heures maintenus dans certains établissements et
collectivités territoriaux et un retour obligatoire aux 1607 heures ;
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Considérant qu’un délai d’un an & compter du renouvellement des assemblées délibérantes a été
imparti aux collectivités et établissements pour définir, dans le respect des dispositions légales, les
régles applicables aux agents ;

Considérant que la définition, la durée et 'aménagement du temps de travail des agents
territoriaux sont fixés par I'organe délibérant, aprés avis du comité technique ;

Considérant que le décompte du temps de travail effectif s'effectue sur 'année, la durée annuelle
de travail ne pouvant excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles
d’étre accomplies ;

Considérant qu’en accord avec les représentants du personnel et des élus en comité technique,
aucun écart n’a pu étre constaté entre la pratique et les exigences de la loi, et que 'ensemble des
agents travaille déja 1607 heures annuelles.

Le Maire propose a 'assemblée de valider les principes suivants :

Sur la durée annuelle du temps de travail

La durée annuelle légale de travail pour un agent travaillant a temps complet est fixée a 1 607
heures (soit 35 heures hebdomadaires) calculée de la fagon suivante :

Nombre total de jours sur 'année 365

Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines -104

Congés annuels : 5 fois les obligations hebdomadaires de travail -25

Jours fériés -8

Nombre de jours travaillés =228
1596 heures

. s = Mided

Nombre de jours travaillées = Nb de jours x 7 heures arrondis 3 1600 h

+ Journée de solidarité +7h

Total en heures : 1 607 heures

Sur les garanties minimales des agents relatives au temps de travail
Décret du 25 aolit 2000
Périodes de travail Garanties minimales

. A - 48 heures maximum (heures supplémentaires
Durée maximale hebdomadaire ( PP

comprises)

Durée maximale quotidienne 10 heures

Amplitude maximale de la journée de travail 12 heures

Repos minimum journalier 11 heures

Repos minimal hebdomadaire 35 heures, dimanche compris en principe.

. 20 minutes pour une période de 6 heures de
travail effectif quotidien

Travail de nuit Période comprise entre 22 heures et 7 heures

Sur 'organisation du temps de travail dans les différents services communaux

Le Maire renvoie au réglement intérieur du personnel, ci-annexg, qui fait état des mentions
nécessaires a démontrer que le temps de travail est bien fixé & 1607 heures pour les agents de la
commune d’Ornex (Titre Il relatif & 'organisation du travail, chapitre 2 sur le temps de travail et
chapitre 4 sur les congés).
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Monsieur le Maire propose également, afin d’étre conforme a la réglementation relative aux 1607
heures de supprimer 'article 3 du chapitre 4 relatif aux congés d’ancienneté.

Les dispositions de la présente délibération, conforme au réglement intérieur du personnel
entreront en vigueur a partir du 1* janvier 2022.

Aprés en avoir débattu et en avoir délibéré, le Conseil municipal a 'unanimité de ses
membres votants :
- VALIDE le réglement intérieur du personnel municipal d’Ornex tel que modifié

- VALIDE une durée annuelle du travail de 1607 heures, telle qu’exposée ci-dessus, pour
I'ensemble des agents municipaux

Fait a Ornex, le 19 novembre 2021

Jean-Frangois OBEZ

Certifié exécutoire le : A Cku;d@m\xt Q.Dl\ Do

Affiché le: AQ pLoverniexe A0
M AN

Monsieur le Maire, certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente
délibération peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Lyon dans un délai de 2 mois a compter de
la présente notification.
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